STATUT

Towarzystwa Strzeleckiego SIGMA SHOOTING
Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

§1.

1. Stowarzyszenie nosi nazwe: Towarzystwo Strzeleckie SIGMA SHOOTING, w dalszych
postanowieniach Statutu zwane jest Stowarzyszeniem.
2. Stowarzyszenie moze uzywac skroconej nazwy SIGMA SHOOTING lub TS SIGMA SHOOTING.

§2.

1. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto tédz.

2. Stowarzyszenie swoim dziataniem obejmuje obszar Rzeczypospolitej Polskiej, jednakze dla
wiasciwego realizowania swoich celéw moze prowadzi¢ dziatalnos¢ poza granicami Rzeczypospolitej
Polskiej.

3. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym celu
dziatania.

4. Stowarzyszenie dla celéw wspodtpracy z organizacjami zagranicznymi, moze postugiwac sie nazwa
przettumaczong na odpowiedni jezyk obcy.

§3.
1. Stowarzyszenie moze miec swoje odznaki, godto, flage, i pieczecie.
§4.
1. Swojg dziatalnos¢ Stowarzyszenie opiera o porzadek prawny Rzeczypospolitej Polskiej, w
szczegoblnosci dziata w oparciu o przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach
z pbézniejszymi zmianami, przepisy swojego statutu i wtasne uchwaty.

§5.

1. Czas trwania Stowarzyszenia nie jest ograniczony.

Rozdziat I
Cele Stowarzyszenia i zasady ich realizacji

§6.
Celem Stowarzyszenia jest:

1. Dziatanie na rzecz strzelectwa, sportu strzeleckiego i kolekcjonerstwa broni.
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10.

11.
12.

13.

14.

Uprawianie strzelectwa sportowego i praktycznego w oparciu o posiadang przez Stowarzyszenie bron
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

Popularyzowanie wiedzy z dziedziny strzelectwa, sportu strzeleckiego i kolekcjonerstwa broni.
Promocja i popieranie strzelectwa i kolekcjonerstwa broni.

Rozwdj i upowszechnianie dyscyplin sportu z dziedziny strzelectwa sportowego.

Podnoszenie poziomu wyszkolenia praktyczno-teoretycznego swoich Cztonkéw.

Zwiekszenie sprawnosci fizycznej i umiejetnosci technicznych swoich Cztonkow.

Propagowanie, inicjowanie oraz prowadzenie szkolen w zakresie strzelectwa, techniki i taktyki
zespotéw strzeleckich.

Integracje srodowiska strzeleckiego.

Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i promowanie postaw obywatelskich oraz postaw
patriotycznych wsrdd dorostych, dzieci i mtodziezy.

Propagowanie postaw prozdrowotnych, sportu i rekreacji wéréd dorostych, dzieci i mtodziezy.
Organizowanie czasu wolnego dla dorostych, dzieci i mtodziezy, w szczegdlnosci w oparciu o sport
strzelecki.

Promocje i wspieranie dziatan przyczyniajgcych sie do popularyzowania sportéw towarzyszgcych
dziedzinie strzelectwa sportowego.

Promowanie i organizowanie dziatan o charakterze kolekcjonerskim wsréd Cztonkdw Stowarzyszenia.

§7.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1.

w

Prowadzenie dziatalnosci popularyzatorskiej i edukacyjnej w zakresie strzelectwa i kolekcjonowania
broni uzywanej w strzelectwie.
Stwarzanie cztonkom stowarzyszenia odpowiednich warunkéw do uprawiania strzelectwa przez
zapewnienie im:

a. bezpiecznych warunkdw uprawiania strzelectwa,

b. opieki trenerskiej i instruktorskiej,

c. wiasciwych urzadzen, sprzetu i materiatéw szkoleniowych,

d. doradztwa we wszystkich sprawach zwigzanych z ubieganiem sie i posiadaniem pozwolen na

bron oraz kolekcjonowaniem broni.
e. metod i form oddziatywan profilaktycznych stuzgcych zachowaniu lub ratowaniu zycia i
zdrowia wsrod dorostych, dzieci i mtodziezy.

Organizowanie zawododw oraz innych imprez strzeleckich i kolekcjonerskich.
Szkolenie i doszkalanie w zakresie strzelectwa cztonkéw stowarzyszenia oraz innych oséb
posiadajgcych lub zainteresowanych posiadaniem i uzywaniem broni.
Organizowanie konferencji, kurséw, instruktazy, szkolen, seminariéow, pokazéw, warsztatéw lub
innych zaje¢ o podobnym charakterze z zakresu bezpiecznego postugiwania sie wszelka bronig i
zZnajomosci przepiséw prawa.
Organizowanie konferencji, kurséw, obozéw, imprez plenerowych, spotkan, pokazéw, warsztatow
lub innych zajeé¢ o podobnym charakterze stuzgcych wymianie wiedzy lub doswiadczed pomiedzy
kolekcjonerami broni.
Wspotprace z innymi zwigzkami, klubami, instytucjami, organizacjami i cztonkéw innych zwigzkéw,
klubéw i stowarzyszen o tym samym lub podobnym charakterze, a takze oséb uprawiajgcych
strzelectwo w formie niezorganizowanej oraz zajmujacych sie kolekcjonowaniem broni.
Organizacja szkolen i seminaridw dla instruktoréw i dziataczy spotecznych.
Wspdiprace z organami wiladzy panstwowej, administracji rzgdowej i samorzadowej oraz
instytucjami lub organizacjami powotanymi przez nie, placéwkami oswiaty i wychowania, w zakresie
realizacji programéw wychowania ogdlnego i obywatelskiego.
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§8.

Stowarzyszenie, do realizacji swych statutowych celdw, moze tworzyé sekcje. Na czele sekcji stoi
kierownik powotywany uchwatg Zarzagdu Stowarzyszenia.

§9.

Realizujgc powyisze cele Stowarzyszenie opiera sie na spotecznej pracy swoich Cztonkdw, moze
jednak zatrudnic¢ pracownikéw do prowadzenia spraw Stowarzyszenia.

§ 10.
Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci gospodarcze;j.
Stowarzyszenie moze otrzymywac dotacje wedtug zasad okreslonych w odrebnych przepisach.
Stowarzyszenie, z zachowaniem obowigzujgcych przepisdw, moze przyjmowac darowizny, spadki i
zapisy oraz korzystac z ofiarnosci publiczne;j.

Rozdziat Il

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu

§11.
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

1. Cztonkdéw Zwyczajnych,

2. Cztonkdéw Zrzeszonych,

3. Cztonkdéw Wspierajacych,

4. Cztonkéw Honorowych.

§12.

1. Cztonkami Zwyczajnymi Stowarzyszenia sg wszyscy zatozyciele niniejszego Stowarzyszenia.

2. Ponadto, Cztonkiem Zwyczajnym Stowarzyszenia moze zostaé posiadajgcy petng zdolnos¢ do
czynnosci prawnych i niepozbawiony praw publicznych obywatel Rzeczypospolitej Polskiej oraz
cudzoziemiec, takze niemajgcy zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ktory
jednoczesnie:

a. jest Cztonkiem Zrzeszonym Stowarzyszenia od co najmniej 60 (szes¢dziesieciu) miesiecy,
b. ztozy pisemng deklaracje cztonkowska o przyjecie w poczet Cztonkdw Zwyczajnych,

c. wniesie wpisowe w wysokosci okreslonej przez Zarzad dla Cztonka Zrzeszonego,

d. dotaczy do deklaracji cztonkowskiej oswiadczenia o niekaralnosci.

3. Cztonkostwo Zwyczajne uzyskuje sie w drodze uchwaty podjetej przez Zarzad Stowarzyszenia w
terminie 14 dni od daty zfozenia deklaracji cztonkowskiej, i przedstawiania oswiadczenia o
niekaralnosci.

4. Cztonek Zwyczajny Stowarzyszenia zwolniony jest z optat cztonkowskich.

§13.
1. Cztonkiem Zrzeszonym Stowarzyszenia moze zostac posiadajgcy petng zdolnosé do czynnosci

prawnych i niepozbawiony praw publicznych obywatel Rzeczypospolitej Polskiej oraz cudzoziemiec,
takze niemajgcy zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ktéry jednoczesnie:
a. ztozy pisemna deklaracje cztonkowska o przyjecie w poczet Cztonkdéw Zrzeszonych,
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b. wniesie wpisowe w wysokosci okreslonej przez Zarzad dla Cztonka Zrzeszonego,

c. dotaczy do deklaracji cztonkowskiej o$wiadczenia o niekaralnosci.
Cztonkostwo Zrzeszone uzyskuje sie w drodze uchwaty podjetej przez Zarzad Stowarzyszenia w
terminie 14 dni od daty ztozenia deklaracji cztonkowskiej, wniesienia wpisowego i przedstawiania
aktualnego zaswiadczenia o niekaralnosci.
Osoba niepetnoletnia musi ztozy¢ pisemng zgode opiekuna prawnego na cztonkowsko w
stowarzyszeniu o charakterze strzeleckim.

§ 14.

Cztonkiem Wspierajgcym Stowarzyszenia moze zosta¢ posiadajacy petng zdolnosé do czynnosci
prawnych i niepozbawiony praw publicznych obywatel Rzeczypospolitej Polskiej, lub osoba prawna,
rowniez zagraniczna oraz cudzoziemiec, takze niemajgcy zamieszkania na terenie Rzeczypospolitej
Polskiej, ktory ztozy pisemng deklaracje cztonkowska, w ktdrej:
a. zadeklaruje pomoc finansowg, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celéw Stowarzyszenia
b. wyrazi zgode na przyjecie godnosci Cztonka Wspierajgcego Stowarzyszenie.
Forme i rodzaj zadeklarowanej pomocy Stowarzyszeniu kandydat aspirujgcy do godnosci Cztonka
Wspierajgcego Stowarzyszenia ustala z Zarzadem Stowarzyszenia i zawiera w tresci deklaracji
wskazanej w § 14 ust. 1 niniejszego Statutu.
Cztonkostwo Wspierajgce uzyskuje sie w drodze uchwaty podjetej przez Zarzad Stowarzyszenia w
terminie 14 dni od daty ztozenia deklaracji cztonkowskiej.

§ 15.

Cztonkiem Honorowym Stowarzyszenia moze zostac posiadajacy petng zdolno$é do czynnosci
prawnych i niepozbawiony praw publicznych obywatel Rzeczypospolitej Polskiej lub cudzoziemiec,
takze niemajgcy zamieszkania na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, ktéry swoim dziataniem
przyczynit sie do powstania lub dynamicznego rozwoju Stowarzyszenia, bgdz wydatnie wspiera jego
dziatanie na forum regionu, kraju lub zagranica.

Cztonkostwo Honorowe uzyskuje sie w drodze uchwaty podjetej przez Zarzad Stowarzyszenia z
wtasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej 2/3 Cztonkéw Zwyczajnych Stowarzyszenia, w
terminie 14 dni od daty wniesienia wniosku o nadanie godnosci Cztonka Honorowego.

§ 16.

Cztonek Zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo:

a. czynnego udziatu w Walnym Zebraniu Cztonkdw;

b. korzystac¢ z czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia;

c. sktada¢ wnioski do wtadz Stowarzyszenia we wszystkich sprawach dotyczacych
Stowarzyszenia;

d. korzystac¢ z rekomendacji, opieki i wsparcia oraz wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,
na zasadach okres$lonych przez Zarzad;
posiadac legitymacje Stowarzyszenia i postugiwac sie jego odznakami i symbolami;
korzystaé z lokali i obiektdw Stowarzyszenia, na zasadach okreslonych przez Zarzad;

g. korzysta¢ nieodpfatnie z mienia, urzadzen technicznych, poradnictwa i szkolen, ktére
Stowarzyszenie stawia do dyspozycji swoich cztonkdw, z zastrzezeniem kwot pobieranych na
pokrycie kosztéw organizacyjnych i optat wynikajgcych z powszechnie obowigzujgcych
przepiséw prawa, na zasadach okreslonych przez Zarzad;

h. korzystac z wszelkich innych mozliwosci, jakie stwarza swoim cztonkom Stowarzyszenie.



Cztonek Zrzeszony Stowarzyszenia korzysta z wszelkich praw przystugujagcych Cztonkowi
Zwyczajnemu z wyfgczeniem uprawnien przewidzianych w § 16 ust.1 pkt a)-c) niniejszego Statutu.
Cztonek Zrzeszony ma prawo uczestnictwa w Walnym Zebraniu Cztonkéw z gtosem doradczym.

§17.

Cztonkowie Zwyczajni i Zrzeszeni Stowarzyszenia majg obowigzek:

a. prezentowang postawa i dziataniami przynosi¢ chlube Stowarzyszeniu i przyczyniac sie do
wzrostu jego roli oraz znaczenia w spoteczenstwie;
dbac o dobre imie Stowarzyszenia i jego cztonkdw;

c. brac¢ czynny udziat w dziatalnosci Stowarzyszenia oraz popieraé, realizowac i propagowac cele
Stowarzyszenia, w tym szczegdlnie zabiega¢ o pozytywna opinie spoteczng i tworzenie
odpowiedniego klimatu dla skutecznej realizacji statutowej dziatalnosci Stowarzyszenia;

d. przestrzegaé: powszechnie obowigzujgce przepisy prawa, postanowienia statutu, uchwaty
statutowych wtadz Stowarzyszenia i wydane przez nie inne przepisy;

e. whniesienia wpisowego oraz regularnego optacania sktadki cztonkowskiej;

f. dbac o mienie nalezgce do Stowarzyszenia, bgdz jemu udostepnione.

§ 18.

Cztonek Wspierajagcy Stowarzyszenie korzysta z wszelkich praw przystugujgcych Cztonkowi
Zwyczajnemu z wyfgczeniem uprawnien przewidzianych w § 16 ust.1 pkt a)-c) niniejszego Statutu.
Cztonek Wspierajacy ma prawo uczestnictwa w Walnym Zebraniu Cztonkéw lub w posiedzeniu
Zarzadu z gtosem doradczym.
Cztonek Wspierajacy Stowarzyszenie ma obowigzek:
a. prezentowang postawg i dziataniami przynosi¢ chlube Stowarzyszeniu i przyczyniac sie do
wzrostu jego roli oraz znaczenia w spoteczenstwie;
dbaé o dobre imie Stowarzyszenia i jego cztonkéw;
c. bra¢ odpowiednio do ztozonej deklaracji udziat w dziatalnosci Stowarzyszenia oraz popierad,
realizowad i propagowac cele Stowarzyszenia;
d. przestrzegaé: powszechnie obowigzujgce przepisy prawa, postanowienia statutu, uchwaty
statutowych wtadz Stowarzyszenia i wydane przez nie inne przepisy;
e. wywigzywac sie z zadeklarowanej pomocy finansowej, rzeczowej lub merytorycznej w
realizacji celéw Stowarzyszenia,
f. dbac o mienie nalezgce do Stowarzyszenia, badz jemu udostepnione.
Do zawieszenia albo utraty godnosci Cztonkostwa Wspierajgcego stosuje sie odpowiednio przepisy §
20 niniejszego Statutu.

§ 19.

Cztonek Honorowy Stowarzyszenia korzysta z wszelkich praw przystugujgcych Cztonkowi
Zwyczajnemu z wyfgczeniem uprawnien przewidzianych w § 16 ust.1 pkt a)-c) niniejszego Statutu.
Cztonek Honorowy ma prawo uczestnictwa w Walnym Zebraniu Cztonkdw lub w posiedzeniu Zarzadu
z gtosem doradczym.
Cztonek Honorowy Stowarzyszenia zwolniony jest z wpisowego i optat cztonkowskich.
Cztonek Honorowy Stowarzyszenia ma obowigzek:
a. prezentowang postawq i dziataniami przynosi¢ chlube Stowarzyszeniu i przyczyniac sie do
wzrostu jego roli oraz znaczenia w spoteczenstwie;
dbac o dobre imie Stowarzyszenia i jego cztonkdw;
c. przestrzegac: powszechnie obowigzujgce przepisy prawa, postanowienia statutu, uchwaty
statutowych wtadz Stowarzyszenia i wydane przez nie inne przepisy;
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d. dbac¢ o mienie nalezgce do Stowarzyszenia, badz jemu udostepnione.
4. Do zawieszenia albo utraty godnosci Cztonka Honorowego stosuje sie odpowiednio przepisy § 20
niniejszego Statutu.

§ 20.

1. Utrata Cztonkostwa Zwyczajnego albo Cztonkostwa Zrzeszonego nastepuje na mocy uchwaty Zarzadu
poprzez skreslenie z listy cztonkéw w przypadku, gdy cztonek:

a. ztozy narece Zarzadu pisemng rezygnacije,

b. prowadzi dziatalno$s¢ sprzeczng z powszechnie obowigzujagcymi przepisami prawa,
postanowieniami Statutu lub uchwatami statutowych wtadz Stowarzyszenia i wydanymi przez
nie przepisami,

c. zalega z optatg sktadki cztonkowskiej za 6 (szes¢) petnych okreséw ptatnosci,

d. na pisemny wniosek co najmniej 3/5 Cztonkdw Zwyczajnych Stowarzyszenia wskazujgcy na
zaistnienie w stosunku do cztonka przyczyn okreslonych w § 20 ust. 1 pkt b) niniejszego
Statutu,

e. utraci prawa publiczne w wyniku prawomocnego orzeczenia sadu,

f. zostanie skazany prawomocnym wyrokiem sgdu na bezwzgledna kare pozbawienia wolnosci,

g. Smierci Cztonka Stowarzyszenia.

2. Cztonkostwo Zwyczajne albo Cztonkostwo Zrzeszone moze ulec zawieszeniu na mocy uchwaty
Zarzadu, ze skutkiem zakazu korzystania z praw cztonka, w przypadku gdy cztonek:

a. prowadzi dziatalnos¢ sprzeczng z powszechnie obowigzujagcymi przepisami prawa,
postanowieniami Statutu lub uchwatami statutowych wtadz Stowarzyszenia i wydanymi przez
nie przepisami — do czasu zaprzestania w/w dziatania lub ustgpienia jego skutkéw,

b. zalegaz optatg sktadki cztonkowskiej za 3 (trzy) petne okresy ptatnosci — do czasu catkowitego
uregulowania zalegtosci,

c. zostattymczasowo aresztowany — na czas trwania tymczasowego aresztu,

d. zostat skazany prawomocnym wyrokiem sadu na kare pozbawienia wolnosci w zawieszeniu —
na okres probacji.

§ 21.

1. Oduchwaty Zarzgdu w przypadku: odmowy przyjecia w poczet cztonkédw Stowarzyszenia, zawieszenia
w prawach cztonka albo skreslenia z listy cztonkéw Stowarzyszenia przystuguje osobie, ktérej uchwata
dotyczy, prawo ztozenia odwotania do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 14 (czternastu) dni od
daty doreczenia odpisu stosownej uchwaty.

2. Walne Zebranie Cztonkdéw rozpatruje odwotanie i podejmuje uchwate w sprawach wskazanych w §
21 ust. 1 niniejszego Statutu w terminie 30 dni od daty wniesienia odwotania. Uchwata Walnego
Zebrania Cztonkéw w powyzszym przedmiocie jest ostateczna.

Rozdziat IV
Witadze Stowarzyszenia
§22.
1. Wiadzami stowarzyszenia s3:
a. Walne Zebranie Cztonkéw,

b. Zarzad,
c. Komisja Rewizyjna,



Wiadze wybierane sg na czas nieokreslony.
§ 23.

Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdow przy obecnosci, co
najmniej 3/5 cztonkéw uprawnionych do gtosowania, jezeli postanowienia niniejszego statutu nie
stanowig inaczej.

§ 24.

Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.
Walne Zebranie Cztonkdéw zwotywane jest przez Zarzad, co najmniej jeden raz w roku, natomiast
czesciej w miare potrzeby z wtasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek ztozony na co najmniej 30
(trzydziesci) dni przed proponowang datg Walnego Zebrania Cztonkdw przez:

a. co najmniej 3/5 cztonkdw Zwyczajnych Stowarzyszenia,

b. Komisje Rewizyjna.
Zarzad powiadamia cztonkdw Stowarzyszenia o terminie, miejscu oraz propozycji porzagdku obrad
Walnego Zebrania Cztonkéw za posrednictwem stosownego ogtoszenia na tablicy informacyjnej w
siedzibie Stowarzyszenia oraz dodatkowo za posrednictwem poczty elektronicznej, przesytfajac
stosowne zawiadomienie na adres poczty elektronicznej podanej przez Cztonka jako aktualny
przeznaczony do kontaktu ze Stowarzyszeniem, na co najmniej 14 (czternascie) dni przed pierwszym
terminem obrad.
W przypadku niezwotania przez Zarzad Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie wskazanym w § 24
ust. 2 niniejszego Statutu, prawo zwofania Walnego Zebrania Cztonkdéw przystuguje Komisji
Rewizyjnej. Przepis § 24 ust. 3 niniejszego Statutu stosuje sie odpowiednio.
Dla zachowania waznosci obrad Walnego Zebrania Cztonkdéw w pierwszym terminie winna
uczestniczyé w nim, co najmniej 3/5 cztonkéw Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania, a w
drugim terminie, ktdry moze by¢ wyznaczony o godzine pdzniej tego samego dnia, waznos¢ obrad
zachowana jest bez wzgledu na liczbe jego uczestnikdw.
W Walnym Zebraniu Cztonkéw mogg uczestniczy¢ wszyscy Cztonkowie Zwyczajni Stowarzyszenia oraz
z gtosem doradczym — wszyscy Cztonkowie Zrzeszeni, Honorowi, Wspierajacy i zaproszeni goscie.
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

a. uchwalanie programu dziatan Stowarzyszenia,

b. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej,

¢. uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Cztonkow,

d. udzielanie cztonkom Zarzadu absolutorium,

e. wybor Cztonkdéw Zarzgdu, Komisji Rewizyjne;j,

f. uchwalanie zmian statutu,

g. uchwalanie przystepowania Stowarzyszenia do innych organizacji,

h. podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia,

i. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

j. rozpatrywanie skarg Cztonkdéw Stowarzyszenia na dziatalno$¢ organdw Stowarzyszenia,
k. decydowanie w sprawie wzordw i sposobdéw uzycia odznak, godfa, flagi, i pieczeci na

podstawie propozycji przedstawionych przez Zarzad.
I. podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich sprawach nie

zastrzezonych do kompetencji innych wiadz Stowarzyszenia.
Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci, co
najmniej 3/5 cztonkdéw uprawnionych do gtosowania, jezeli postanowienia niniejszego statutu nie
stanowig inaczej.
Zmiana statutu, odwotanie Cztonka Zarzgdu lub Komisji Rewizyjnej, oraz rozwigzanie Stowarzyszenia,
wymaga podjecia przez Walne Zebranie Cztonkéw uchwaty kwalifikowang wiekszoscig 2/3 (dwu
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w

trzecich) gtoséw, przy obecnosci co najmniej 3/5 cztonkéw uprawnionych do gtosowania w
pierwszym terminie; w drugim terminie wymog obecnosci co najmniej potowy cztonkéw nie
obowigzuje.

Kazdemu cztonkowi Stowarzyszenia przystuguje jeden gtos.

§ 25.

Zarzad jest powotany do kierowania cafg dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z niniejszym statutem
i uchwatami Walnego Zebrania Cztonkdéw oraz reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.
Zarzad sktada sie z 2 (dwu) cztonkdéw wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkow. Wybor cztonkdw
Zarzadu nastepuje na czas nieokreslony.
Zarzad na swym pierwszym posiedzeniu dokonuje wyboru ze swojego sktadu Prezesa i Wiceprezesa.
Do kompetencji Zarzagdu nalezy:

a. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz oraz dziatanie na jego rzecz,
realizacja celéw statutowych Stowarzyszenia,
wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw,
kierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia,
zarzadzenie majatkiem Stowarzyszenia,
planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,
podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Stowarzyszenia,
podejmowanie uchwat w sprawach przyjecia w poczet cztonkdw Stowarzyszenia, odmowy
przyjecia w poczet cztonkdw Stowarzyszenia, zawieszenia w prawach  cztonka
Stowarzyszenia oraz w sprawach o skresleniu z listy cztonkdw Stowarzyszenia,

i. ustalanie wysokosci wpisowego i sktadek cztonkowskich oraz decydowanie o zwolnieniu od
uiszczania wpisowego lub sktadek cztonkowskich,

j-  powotywanie, zmiana i znoszenie sekcji Stowarzyszenia oraz powotywanie i odwotywanie
kierownikow w/w sekcji,

k. uchwalanie lub zatwierdzanie regulaminéw i innych przepisdw niezbednych dla prawidtowej
dziatalno$ci Stowarzyszenia lub jego jednostek organizacyjnych oraz kontrola nad ich
przestrzeganiem,

I. tworzenie i znoszenie Biura Stowarzyszenia, powotywanie i odwotywanie jego cztonkéw oraz
uchwalanie zasad jego funkcjonowania i regulaminu,

m. zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw Stowarzyszenia,

n. zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow,
sktadanie wyjasnien na zgdanie Komisji Rewizyjnej w sprawach objetych prowadzong
kontrolg,

p. inicjowanie przedsiewzie¢ zmierzajagcych do pozyskania sponsoréw oraz Srodkow
niezbednych do realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia,

g. organizowanie lub powierzanie cztonkom Stowarzyszenia organizacji przedsiewzieé
sportowych lub innych podejmowanych z inicjatywy Stowarzyszenia,

r. ustalanie wykfadni Statutu.

Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje w przypadku:

a. S$mierci cztonka Zarzadu,

b. ztozenia pisemnej rezygnacji na rece Komisji Rewizyjnej,

c. odwotania przez Walne Zebranie Cztonkéw,

d. skreslenia z listy Cztonkdw Stowarzyszenia.

Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie nie rzadziej niz raz w roku.

Zarzad informuje Stowarzyszenie o swym posiedzeniu oraz podjetych uchwatach poprzez ogtoszenie
na tablicy informacyjnej w siedzibie Stowarzyszenia.

W posiedzeniach Zarzadu mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym: cztonkowie Komisji Rewizyjnej,
Cztonkowie Wspierajgcy, Cztonkowie Honorowi.

Sm o a0 T
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§ 26.

Komisja Rewizyjna powotywana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnos$cig Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 (trzech) cztonkéw wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkdéw.
Wybodr cztonkdw Komisji rewizyjnej nastepuje na czas nieokreslony.

Komisja Rewizyjna na swym pierwszym posiedzeniu dokonuje wyboru ze swojego sktadu
Przewodniczgcego i Cztonkdw Komisji Rewizyjnej.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a. przeprowadzanie, co najmniej raz w roku, kontroli catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,
ze szczegbdlnym uwzglednieniem celowosci i gospodarnosci dziatan
badanie okresowych sprawozdan i bilanséw sporzadzanych przez Zarzad,

c. korzystania z prawa skutecznego zagdania wyjasnien od Zarzgdu w sprawach objetych kontrola
oraz wystepowania do Zarzadu z ocenami, wnioskami i zaleceniami wynikajgcymi z ustalen
kontroli,

d. przedktadanie sprawozdania ze swej dziatalno$ci Walnemu Zebraniu Cztonkéw,
wystepowania, na zasadzie wyfgcznosci, z wnioskiem o udzielenie Zarzgdowi absolutorium,

f. wystepowanie z wnioskiem do Zarzadu o: zwotanie Walnego Zebrania Cztonkéw, zwotanie
posiedzenia Zarzgdu, dokonanie wyktadni Statutu,

g. korzystanie z prawa udziatu z gtosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu oraz pozostatych
organdw Stowarzyszenia poprzez osobe Przewodniczagcego Komisji Rewizyjnej lub
upowaznionego przez niego Cztonka Komisji Rewizyjnej,

h. dokonywanie wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych do
wykonywania badania lub przegladu sprawozdania finansowego Stowarzyszenia stosownie
do obowigzujgcych przepisdw o rachunkowosci,

i. prawo zwotywania Walnego Zebrania Cztonkéw w przypadku wskazanym w § 24 ust. 4
niniejszego Statutu.

Cztonkostwo w Komisji Rewizyjnej ustaje w przypadku:

a. sSmierci cztonka Komisji Rewizyjnej,

b. ztozenia pisemnej rezygnacji na rece Zarzadu,

c. odwotania przez Walne Zebranie Cztonkéw,

d. skreslenia z listy Cztonkdw Stowarzyszenia.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg sie nie rzadziej niz raz w roku.

§ 27.

W przypadku zmniejszenia sie sktadu poszczegdlnych organdw wybieralnych wtadz Stowarzyszenia
tj. wtadz wymienionych w § 25 i w § 26 niniejszego statutu, uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w
drodze kooptacji, jednak nie wiecej niz potowe sktadu danego organu.

Kooptacji w danym organie wtadzy Stowarzyszenia dokonujg — w przypadku Zarzadu na wniosek
Prezesa lub Wiceprezesa Zarzadu, badz w przypadku Komisji Rewizyjnej na wniosek
Przewodniczacego lub Cztonka Komisji Rewizyjnej — pozostali Cztonkowie tego organu w gtosowaniu
tajnym zwykta wiekszoscig gtosow.

Rozdziat V
Majatek i fundusze

§ 28.



Majatek Stowarzyszenia stanowig: fundusze, nieruchomosci, ruchomosci, wartosci niematerialne i
prawne.

Majatek Stowarzyszenia powstaje z: wpisowego, sktadek cztonkowskich, darowizn, spadkéw,
zapisow, dotacji, subwencji, ofiarnosci publicznej, dochodéw z majgtku witasnego, dochoddéw z
dziatalnosci statutowe;j .

Srodki pieniezne niezaleznie od Zrédet ich pochodzenia mogg byé przechowywane na rachunku
bankowym Stowarzyszenia (w formie lokat, w postaci obligacji itp.), dodatkowo s$rodki
Stowarzyszenia niezbedne do biezgcej dziatalnosci moga by¢ przechowywane w siedzibie
Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad, w szczegdlnosci decyzje w sprawie
nabywania, zbywania i obcigzania majgtku Stowarzyszenia podejmuje Zarzad.

Do zawierania umoéw, udzielania petnomocnictw i sktadania innych oswiadczen woli, w szczegdlnosci
w sprawach majatkowych Stowarzyszenia, uprawniony jest kazdy z cztonkdw Zarzagdu samodzielnie.

Rozdziat VI
Postanowienia koncowe
§ 29.

Rozwigzanie Stowarzyszenia nastepuje:
a. na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdéw, podjetej kwalifikowang wiekszosciag
gtosow (2/3), przy obecnosci co najmniej potowy cztonkédw uprawnionych do  gtosowania
b. winnych przypadkach przewidzianych prawem.
Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkdw okresla sposdb jego
likwidacji oraz przeznaczenia majgtku Stowarzyszenia.

§ 30.

Wyktadnie postanowien niniejszego Statutu ustala Zarzad.

W sprawach nie uregulowanych Statutem zastosowanie majg przepisy ustaw, uchwaty Walnego
Zebrania Cztonkdéw, uchwaty i inne przepisy wtadz Stowarzyszenia podjete w ramach ich kompetencji
okreslonych Statutem lub na podstawie upowaznienia Walnego Zebrania Cztonkéw. Statut niniejszy
uchwalony zostat w dniu 27 listopad 2016 roku na Zebraniu Zatozycielskim Stowarzyszenia SIGMA
SHOOTING
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